
 

Sommerjobb for ungdom i Ibestad 
Ibestad kommune og privat næringsliv tilbyr ungdom i alderen 15 – 20 år sommerjobb i perioden 24. 

juni til 16.august.  

Tilbud om sommerjobb gis i hovedsak for to uker til hver ungdom, men hvis bedriften ønsker kan du 

få tilbud om mer. Arbeidet er i utgangspunktet på dagtid. Klokkeslett og uker det er behov for 

sommervikarer finner du i oversikten nedenfor. 

Arbeidssteder og arbeidsoppgaver du kan velge mellom 

Ibestad kommune 

Oppvekst / barnehage (2 stillinger) 

Arbeidsoppgaver: 

Støtte driften av barnehagen med daglige oppgaver. 

Hamnvik barnehage skal flytte i løpet av sommeren. Det kan derfor også regnes med oppgaver i 

forbindelse med dette. 

Arbeidstid:  

07.30 – 16.00 mandag til fredag (inntil 7,5 timer pr dag) 

Tidsperiode: uke 28,29,30,31. 

«IBESTAD-GUIDE» (2 stillinger) 

Arbeidsoppgaver 

Vi ønsker oss en til to ungdommer som skal bidra til positive sommer-opplevelser i Ibestad.  

Vi ønsker et åpent kulturhus gjennom sommeren, med bibliotek, utlånssentral og aktivitet, og du skal 

bidra i driften av tilbudene. Du skal også kunne gi informasjon om tilbud og aktiviteter i kommunen 

til tilreisende, og kunne være behjelpelig med å tilby omvisning på noen steder. 

Vi ønsker at du er fortrolig med bruk av sosiale medier og kan fotografere og lage enkle reportasjer til 

aviser og til kommunens hjemmesider. Vi ønsker å fremme det positive som skjer i hele Ibestad 

kommune gjennom sommeren, og bidra til «stolthet og glede» for innbyggerne.  

 

Ibestad-guiden må være positiv, omgjengelig og imøtekommende.  

Arbeidstid: 

Arbeidstiden er primært på dagtid, men denne kan justeres hvis man skal delta på aktiviteter, eller 

lage reportasjer om saker som pågår til andre tider. Deltagelse i andre daglige gjøremål må også 

påregnes. Arbeidsleder for denne stillingen er Jannie Sande, ungdomskoordinator Ibestad kommune. 

Arbeidssted i tilknytning til kulturhuset og rådhuset. 

Tidsperiode: Uke 27,28,29. 



Privat 

Galleri kafe 

Arbeidsoppgaver: 

Galleri kafe her en stilling som hjelper i kafedriften i juli. Oppgavene vil være varierte, alt fra å steke 

vafler og selge kaffe- til å rydde og vaske lokalet etter stengetid.  

Arbeidstid: Mandag – fredag innen tidsrammen kl 10 – 15 (kan justeres) 

Tidsperiode: uke 27-30 

Midnattsol AS (3 stillinger) 

Arbeidsoppgaver: 

Midnattsol AS ønsker 3 ungdommer til oppgaver som enkel matlaging, servering, betjening av 
kunder og kassaapparat, oppvask, vasking og rydding og ellers oppgaver som naturlig hører til 
de daglige oppgaver. 

Arbeidstid:  

Mandag – søndag. Arbeidstiden avtales i henhold til aktiviteter og behov, og vil variere mellom kl 

0900-2000. 

Tidsperiode: Uke 26-33 

JOKER Hamnvik (2 stillinger) 

Arbeidsoppgaver: 

Vi har 2 stillinger for ungdommer. Hver stilling har 4 ukers varighet, og fordeles gjennom de 8 

ferieukene. Oppgavene er påfyll av varer, kundebehandling, rydding og kasse funksjon, samt hjelpe til 

med andre butikkoppgaver.  

Arbeidstid: 

Innenfor butikkens normale åpningstider mandag til lørdag 0800 – 2000 (1500). 

Tidsperiode uke 26 – 33. 

Matkroken Ånstad (1 stilling) 

Arbeidsoppgaver 

1 ungdom. Sette på plass varer ved varemottak. Fylle etter varer i hyllene. Tørke støv, vaske gulv. Ta 

avisretur og bladretur. Plukke varebestillinger for levering til kunder. Slå inn varer i kassen. Sjekke 

datovare og fjerne disse. Rydde og holde orden. 

-Være imøtekommende og blid mot kundene! 

Arbeidstid: 

Mandag – lørdag 0930-1700 (1500) 

Tidsperiode: Uke 28-33 

Jon Vestvik (Entreprenør) (2 stillinger) 

Arbeidsoppgaver: 

1. Malearbeid. Fjøs skal males 

2. Grøftearbeid. I forbindelse med arbeid med maskiner er det behov for arbeidshjelp på bakken. 

Arbeidstid: 

Normalt arbeidstid på dagtid 



Frivilligsentralen 

Frivilligsentralen har ingen faste stillinger, men sentralen formidler småjobber som dukker opp. Dette 

kan for eksempel være gressklipping, malearbeid, rydding og enkelt vedlikehold.  

Hvis du ønsker å bli kontaktet av frivilligsentralen når oppgaver dukker opp, ta forbindelse med daglig 

leder og bli satt opp på ringelisten: 

Steffen Fleinstad, daglig leder Ibestad frivilligsentral: 976 37 009 

 

Kvalifikasjoner – hva som kreves og ønskes fra deg 
• Du er mellom 15 og 18 år (Du må være fylt 15 år når du starter i arbeid. Er du 19 eller 20 kan 

du også søke, men de mellom 15 og 18 vil bli prioritert) 

• Du har bostedsadresse i Ibestad kommune 

• Det er ikke nødvendig med tidligere arbeidserfaring 

• Du må kunne legge fra deg mobilen mens du er på jobb 

• Du har lyst å lære noe nytt, og lyst til å jobbe 

• Du kommer presis og holder avtaler 

• Du må tørre snakke med mennesker du ikke kjenner 

• Du kan ta imot beskjeder og følge disse 

Hva vi tilbyr 
• Lønn etter gjeldende tariff (ung arbeidstaker) 

• Opplæring og oppfølging 

• Jobberfaring 

Hva skriver du i søknaden 
• Hvilke interesser har du? Liker du å lage mat, eller synge? Er du kreativ, eller god med 

tekniske ting? Trives du best alene, eller sammen med noen? Er du superryddig og liker å ha 

oversikt, eller er ikke det så nøye? Er du vant til å passe småsøsken? Er du skikkelig god i 

gaming? Liker du gruppearbeid, eller er det best å jobbe alene? Dette er bare eksempler på 

hva du kan fortelle oss om deg selv.  

• Hva motiverer deg og hvorfor ønsker du å prøve det arbeidsstedet du har ønsket deg? De 

ulike arbeidsstedene krever ulike ferdigheter. Derfor er det viktig at du skriver litt om deg 

selv. 

• Du må fortelle oss hvor du helst ønsker å jobbe (du kan ønske flere steder, men skrive hva du 

helst vil) 

• Du må skrive hvilke uker du kan jobbe, og hvor mange uker du ønsker å arbeide. 

• Det vil bli gjennomført intervju/samtale med alle søkerne. Hvis det blir mange søkere, blir det 

gjort en utvelgelse basert på kriteriene ovenfor.  

 

Søknad skal være skriftlig og sendes på e-post til postmottak@ibestad.kommune.no, eller til Ibestad 

kommune, Emma Olsens vei 1, 9450 Hamnvik.  

Søknadsfrist er 23. mai.  
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