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MØTEPROTOKOLL  
 

Formannskapet 
 
Dato: 11.10.2012 kl. 9:00 - 1645 
Sted: Kommunestyresalen 
Arkivsak: 12/00009 
  
Tilstede:  Dag Sigurd Brustind, Roy-Helge Andreassen, Jim Kristiansen, 

Eva Nilssen og Sissel Johansen 
  
Møtende 
varamedlemmer: 

 

  
Forfall:   
  
Andre: Helge Høve (rådmann) 
  
Protokollfører: Siv Korneliussen 
  
 
I tiden 0930 – 1230 ble det foretatt en gjennomgang av rapport fra 
Kommunekompasset. 
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159/12 
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16 
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160/12 11/01373-2 
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Kristoffersen 
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163/12 12/00527-2 Søknad om garanti og tilskudd - Å og Ånstad vannverk 10 
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165/12 12/00834-2 Innføring av kontortid i Ibestad kommune 12 

166/12 11/01454-5 Lønnspolitisk plan 13 

167/12 11/01531-8 
Søknad om utvidet lønnet permisjon for 
videreutdanning 

14 

168/12 12/00814-3 
Styrings-, drøftings- og orienteringssaker - 
Formannskapet 11.10.2012 

16 

 
 
Hamnvik, 11.10.2012. 
      Godkjent: 
 
 
 
      ___________________________________ 
      Jim Kristiansen 
 
 
 
      ___________________________________ 
      Roy-Helge Andreassen 
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Saker til behandling 

157/12 Anbefaling om Ibestad kommunes tilknytning til 
destinasjonsselskap 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 157/12 

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 
 
1. Formannskapet vedtar å inngå en samarbeidsavtale med destinasjonsselskapet 

“Visit the Arctic”. 
2. Rådmannen får fullmakt til å inngå avtale.  
 
 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
Rådmannens innstiling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 

1. Formannskapet vedtar å inngå en samarbeidsavtale med 
destinasjonsselskapet “Visit the Arctic”. 

2. Rådmannen får fullmakt til å inngå avtale.  
 
 
 
[Lagre]  
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158/12 Søknad om utviklingsmidler fra ARTLAB1 - IDE-styret 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 158/12 

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 
Formannskapet vedtar å gi følgende tilskudd til ARTLAB1: 

1. I henhold til retningslinjer for kommunale utviklingsfond i Troms innvilges ARTLAB1 
følgende tilskudd: 

a. Innkjøp av opplæringsmateriell inntil kr 20.000,- mot dokumenterte utgifter 
b. Dekning av kurs, opplæring og studietur inntil kr 10.000,- mot dokumenterte 

utgifter. 
c. Dekning av inntil kr 50.000,- for innleide konsulenttjenester til forprosjekt 

”hjertebanken”. 
2. Støttebeløpet klassifiseres som bagatellmessig i henhold til retningslinjer for 

kommunale utviklingsfond. Søker plikter å oppgi støttebeløpet ved søknad om annen 
bagatellmessig støtte i løpet av den påfølgende treårsperiode etter tildeling. 

3. Tilsagnet gjelder fra tilsagnsdato fram til 1. mai 2013. Ønskes forlengelse av tilsagn 
må søknad være kommunen i hende senest 1. mai 2013.  

4. Skatteattest uten restanser skal forelegges før utbetalt.  

 
 
Møtebehandling 
ARTLAB1 v/daglig leder Anne Skoglund møtte og orienterte om konsept og 
prosjektet “Hjertebanken”. Det ble blant annet gitt en orientering om flyttingen til 
Ibestad, innholdet og målgruppen for prosjektet.   
 
Votering 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Formannskapet vedtar å gi følgende tilskudd til ARTLAB1: 

1. I henhold til retningslinjer for kommunale utviklingsfond i Troms innvilges ARTLAB1 
følgende tilskudd: 

a. Innkjøp av opplæringsmateriell inntil kr 20.000,- mot dokumenterte utgifter 
b. Dekning av kurs, opplæring og studietur inntil kr 10.000,- mot dokumenterte 

utgifter. 
c. Dekning av inntil kr 50.000,- for innleide konsulenttjenester til forprosjekt 

”hjertebanken”. 
2. Støttebeløpet klassifiseres som bagatellmessig i henhold til retningslinjer for 

kommunale utviklingsfond. Søker plikter å oppgi støttebeløpet ved søknad om annen 
bagatellmessig støtte i løpet av den påfølgende treårsperiode etter tildeling. 

3. Tilsagnet gjelder fra tilsagnsdato fram til 1. mai 2013. Ønskes forlengelse av tilsagn 
må søknad være kommunen i hende senest 1. mai 2013.  

4. Skatteattest uten restanser skal forelegg. 
[Lagre]  
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159/12 Fordeling av kulturmidler/aktivitetsstøtte 2012 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 159/12 

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 
 
Formannskapet vedtar å fordele kulturmidler/aktivitetsstøtte kr 100 000 på følgende 
måte: 
 Ytre Andørja sanitetsforening  kr            0 
 Andørja Rockeklubb   kr   15 000 
 Ibestad Hornmusikk    kr   10 000 
 Ibestad historielag    kr     4 000 
 Ibestad fotoklubb    kr     4 000 
 Ibestad jeger- og fiskeforening  kr     3 000 
 Sangkoret Fjellklang   kr     3 000 
 Musikkutvalget i Ibestad prestegjeld kr            0 
 Andørja husflidslag    kr     3 000 
 Ibestad gladdans    kr     4 000 
 Ibestad Idrettslag    kr   40 000 
 Andørja sportsklubb    kr   14 000 
 Ibestad motorsport klubb   kr            0 
 
 
Møtebehandling 
 
Jim Kristiansen fremmet forslag om å fordele kulturmidler/aktivitetsstøtte på følgende 
måte: 
  

1. Til lag- og foreninger: 
Andørja Rockeklubb   kr   15 000 

 Ibestad Hornmusikk    kr     5 000 
 Ibestad Idrettslag    kr   40 000 
 Andørja sportsklubb    kr   14 000 
 
 

2. Enkelttiltak/aktivitetsstøtte    kr 26 000 
 
Gruppe A v/Roy-Helge Andreassen fremmet forslag om følgende tildeling: 
 

Ytre Andørja sanitetsforening  kr            0 
 Andørja Rockeklubb   kr   18 000 
 Ibestad Hornmusikk    kr     7 000 
 Ibestad historielag    kr     2 000 
 Ibestad fotoklubb    kr     2 000 
 Ibestad jeger- og fiskeforening  kr     2 000 
 Sangkoret Fjellklang   kr     2 000 
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 Musikkutvalget i Ibestad prestegjeld kr            0 
 Andørja husflidslag    kr     2 000 
 Ibestad gladdans    kr     3 000 
 Ibestad Idrettslag    kr   45 000 
 Andørja sportsklubb    kr   17 000 
 
Votering 
Først ble det votert over forslaget  fra Jim Kristiansen: Forslaget falt mot en stemme 
(Jim Kristiansen). 
 
Deretter ble forslag fra Gruppe A satt opp mot rådmannens innstilling: Gruppe A’s 
forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Formannskapet vedtar å fordele kulturmidler/aktivitetsstøtte kr 100 000 på følgende 
måte: 

 
Ytre Andørja sanitetsforening  kr            0 

 Andørja Rockeklubb   kr   18 000 
 Ibestad Hornmusikk    kr     7 000 
 Ibestad historielag    kr     2 000 
 Ibestad fotoklubb    kr     2 000 
 Ibestad jeger- og fiskeforening  kr     2 000 
 Sangkoret Fjellklang   kr     2 000 
 Musikkutvalget i Ibestad prestegjeld kr            0 
 Andørja husflidslag    kr     2 000 
 Ibestad gladdans    kr     3 000 
 Ibestad Idrettslag    kr   45 000 
 Andørja sportsklubb    kr   17 000 
 
 
[Lagre]   



 7  

160/12 Søknad om deling - Gbnr 102/13 - Anna og Børre 
Kristoffersen 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 27.09.2012 152/12 

2 Formannskapet 11.10.2012 160/12 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 

1. Omsøkte fradeling av tilleggsareal til boligtomt, ca 300 m2 som skissert på 
delingssøknad tillates etter Jordlovens § 12, ut fra at eiendommens 
avkastningsevne bare marginalt berøres. 

2. Det må hensyntas at eiendommen ligger i et område hvor landbruksdrift kan 
forekomme og at slik virksomhet kan medføre beitedyr, støy, lukt o.l. uten at 
dette kan påklages. 

3. Saken er behandlet etter Jordloven og må behandles etter Plan- og 
bygningsloven for å være endelig. 

 
Formannskapet har behandlet saken i møte 27.09.2012 sak 152/12 
 
Møtebehandling 
Ikke behandlet. 
 
Votering 
 
 
Vedtak 
 
 
 
 
Møtebehandling 
 
Votering 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 

1. Omsøkte fradeling av tilleggsareal til boligtomt, ca 300 m2 som skissert på 
delingssøknad tillates etter Jordlovens § 12, ut fra at eiendommens 
avkastningsevne bare marginalt berøres. 

2. Det må hensyntas at eiendommen ligger i et område hvor landbruksdrift kan 
forekomme og at slik virksomhet kan medføre beitedyr, støy, lukt o.l. uten at 
dette kan påklages. 

3. Saken er behandlet etter Jordloven og må behandles etter Plan- og 
bygningsloven for å være endelig. 

 
[Lagre]  
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161/12 Ibestad kommune som røykfri arbeidsplass 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 161/12 

2 Kommunestyret   

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
Formannskapet vedtar å be kommunestyre fatte følgende vedtak: 

1. Kommunestyret ber rådmannen innføre forbud mot røyking i arbeidstida fra 
01.03.2013.  

2. Røykeforbudet skal ikke gjelde på tjenestereiser der for eksempel 
arbeidstakeren i embetsmedfør oppholder seg utenfor tjenestestedet 
(Ibestad kommune) og i ubetalte spisepauser der røyking skjer utenfor 
arbeidsgivers eiendom. 

 
 
 
Møtebehandling 
Omforent forslag om et punkt 3: 
 

Kommunestyret henstiller til kommunens arbeidstakere å ikke bruke snus i 
arbeidstiden. 

 
Votering 
Rådmannens innstilling med tillegg av punkt 3 ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Formannskapet vedtar å be kommunestyre fatte følgende vedtak: 
 

1. Kommunestyret ber rådmannen innføre forbud mot røyking i arbeidstida fra 
01.03.2013.  

2. Røykeforbudet skal ikke gjelde på tjenestereiser der for eksempel 
arbeidstakeren i embetsmedfør oppholder seg utenfor tjenestestedet (Ibestad 
kommune) og i ubetalte spisepauser der røyking skjer utenfor arbeidsgivers 
eiendom. 

3. Kommunestyret henstiller til kommunens arbeidstakere å ikke bruke snus i 
arbeidstiden. 

 
 
 
 
[Lagre]  
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162/12 Regionprosjekt økt verdiskapning i skogbruket 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 162/12 

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 
Formannskapet vedtar følgende: 

1. Ibestad kommune finner å kunne delta i regionalt prosjekt “Økt verdiskapning i 
skogbruket”, under forutsetning av at prosjektet ikke knyttes opp mot noen 
utvalgte aktører og derved fungerer konkurransevridende. 
 

2.  kr. 75.000 fordelt med kr. 25.000 pr år i 3 år innvilges. Beløpet dekkes over 
utviklingsfondets øremerkede pott til interkommunale prosjekt og utbetales 
etter anmodning vedlagt regnskap, fra prosjektansvarlig/leder. 

 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Formannskapet vedtar følgende: 
 

1. Ibestad kommune finner å kunne delta i regionalt prosjekt “Økt verdiskapning i 
skogbruket”, under forutsetning av at prosjektet ikke knyttes opp mot noen 
utvalgte aktører og derved fungerer konkurransevridende. 
 

2.  kr. 75.000 fordelt med kr. 25.000 pr år i 3 år innvilges. Beløpet dekkes over 
utviklingsfondets øremerkede pott til interkommunale prosjekt og utbetales 
etter anmodning vedlagt regnskap, fra prosjektansvarlig/leder. 

 
 
 
[Lagre]  
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163/12 Søknad om garanti og tilskudd - Å og Ånstad vannverk 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 163/12 

2 Kommunestyret   

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 
Formannskapet tilrår kommunestyret å fatte følgende vedtak: 

1. Ibestad kommune stiller garanti for lån inntil 1,2 mill. kroner til Å og Ånstad 
vannverk. Lånet skal avdras med like månedlige avdrag over 25 år.  

2. Garantien stilles som simpel kausjon. Garantitida gjelder i inntil 25 år. 
Garantibeløpet trappes ned i samsvar med nedbetalingen av lånet. 

3. Rådmann får fullmakt til å signere kausjonsavtalen. 
4. Vedtaket fattes med forbehold om departementets godkjenning. 

 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Formannskapet tilrår kommunestyret å fatte følgende vedtak: 
 

1. Ibestad kommune stiller garanti for lån inntil 1,2 mill. kroner til Å og Ånstad 
vannverk. Lånet skal avdras med like månedlige avdrag over 25 år.  

2. Garantien stilles som simpel kausjon. Garantitida gjelder i inntil 25 år. 
Garantibeløpet trappes ned i samsvar med nedbetalingen av lånet. 

3. Rådmann får fullmakt til å signere kausjonsavtalen. 
4. Vedtaket fattes med forbehold om departementets godkjenning. 

 
 
 
[Lagre]  
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164/12 Avtale med Tour de Andørja - kjøp av tjenester 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 27.09.2012 153/12 

2 Formannskapet 11.10.2012 164/12 

 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Formannskapet godkjenner avtale med Tour de Andørja. 
 
Formannskapet har behandlet saken i møte 27.09.2012 sak 153/12 
 
Møtebehandling 
Ikke behandlet. 
 
Votering 
 
 
Vedtak 
 
 
 
Møtebehandling 
 
Votering 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Formannskapet godkjenner avtale med Tour de Andørja. 
 
 
[Lagre]  
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165/12 Innføring av kontortid i Ibestad kommune 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 165/12 

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 

1. Formannskapet vedtar å innføre kontortid på rådhuset mellom kl. 10.00 og kl. 
14.00 alle arbeidsdager fra 1. desember 2012. 

2. Ordninga evalueres etter 1 år. 
 
Møtebehandling 
Ordfører fremmer forslag om et punkt 3: 
 

Ordfører har tilgjengelighet som før. 
 
Omforent forslag om at ordet kontortid endres til publikums-/servicetid. 
 
Votering 
Rådmannens innstilling med tillegg av pkt. 3, samt endring av ord ble enstemmig 
vedtatt. 
 
Vedtak 

1. Formannskapet vedtar å innføre publikums-/servicetid på rådhuset mellom kl. 
10.00 og kl. 14.00 alle arbeidsdager fra 1. desember 2012. 

2. Ordninga evalueres etter 1 år. 
3. Ordfører har tilgjengelighet som før. 

 
 
 
[Lagre]  
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166/12 Lønnspolitisk plan 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Administrasjonsutvalget 17.09.2012 28/12 

2 Formannskapet 11.10.2012 166/12 

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 
Formannskapet vedtar lønnspolitisk plan for Ibestad kommune. 
 
 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
Rådmannens innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Formannskapet vedtar lønnspolitisk plan for Ibestad kommune. 
 
 
[Lagre]  
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167/12 Søknad om utvidet lønnet permisjon for videreutdanning 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Administrasjonsutvalget 17.09.2012 22/12 

2 Formannskapet 11.10.2012 167/12 

 
 
Administrasjonsutvalget har behandlet saken i møte 17.09.2012 sak 22/12 
 
 
Møtebehandling 
Administrasjonsutvalget oversender saken for avgjørelse i formannskapet med 
begrunnelse i at Ibestad kommune kan være tjent med å inneha kompetansen 
kreftsykepleier, spesielt sett opp mot samhandlingsreformen.  Dette vil kunne gi en 
økonomisk uttelling for kommunen ved å pleie denne type pasienter i kommunen i 
stedet for at de evt vil bli overliggere på sykehus. 
 
Votering 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 
Administrasjonsutvalget oversender saken for avgjørelse i formannskapet med 
begrunnelse i at Ibestad kommune kan være tjent med å inneha kompetansen 
kreftsykepleier, spesielt sett opp mot samhandlingsreformen.  Dette vil kunne gi en 
økonomisk uttelling for kommunen ved å pleie denne type pasienter i kommunen i 
stedet for at de evt vil bli overliggere på sykehus. 
 
 
 
 
Møtebehandling 
Omforent forslag: 
 

Formannskapet vedtar å gi avslag på Karin Karlsens søknad om utvidet lønnet 
permisjon for å videreføre sin pågående videreutdanning i kreftsykepleie. 
Begrunnelse for avslaget: 
Søker har allerede i ADU-sak 11/01531, behandlet i ADU-møte 09.01.12, fått 
innvilget søknad til denne videreutdanningen ut fra Permisjonsreglementets 
regler. Det ble innvilget 12 ukers lønnet permisjon og utgiftsdekning på inntil 
20.000 kr. 

 
Votering 
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak 

Formannskapet vedtar å gi avslag på Karin Karlsens søknad om utvidet lønnet 
permisjon for å videreføre sin pågående videreutdanning i kreftsykepleie. 
Begrunnelse for avslaget: 
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Søker har allerede i ADU-sak 11/01531, behandlet i ADU-møte 09.01.12, fått 
innvilget søknad til denne videreutdanningen ut fra Permisjonsreglementets 
regler. Det ble innvilget 12 ukers lønnet permisjon og utgiftsdekning på inntil 
20.000 kr. 

 
[Lagre]  
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168/12 Styrings-, drøftings- og orienteringssaker - Formannskapet 
11.10.2012 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Formannskapet 11.10.2012 168/12 

 
 

Forslag til vedtak/innstilling: 
 
 
Styringssaken er som følgende: 
 

1. TI på TOPP 
 
Drøftingssaker er som følgende: 
 

1. Refusjon strømregning til aktivitetssentrene 
2. Personalforvaltninga i Ibestad kommune  

 
Orienteringssaker er som følgende: 
 

1. Orientering om bruker- og medarbeiderundersøkelse PRO (ingen 
dokumenter) 

2. Skippergården – referat fra møte arbeidsgruppe renovering 
3. Innsamlingsaksjon skrapmetall – resultat (ingen dokumenter) 
4. Orientering om den økonomiske situasjon/innkjøpsstopp (ingen 

dokumenter) 
5. Rådmannen informerer om aktuelle saker (ingen dokumenter) 

 
 
 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
 
 
Vedtak 
Styringssaken er som følgende: 
 

1. TI på TOPP 
a. Høyhastighetsfiber – Orientering om status ved ordføreren. HLK styret 

har sagt nei til utbygging (mot 2 stemmer). 
b. FV-848 – Orientering om status ved ordrøren. Det skal være et møte 

mellom Statens vegvesen og Sørrollnesfisk 16. oktober.Reguleringsplanen 
settes opp som K-sak sen høst. Starte utbygging 2013? 

c. Arealplan – orientering ved leder PNU Trond Hanssen. Gjenstår fortsatt 
noe arbeid med karttegning. 
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d. Miljøstasjon – orientering ved leder PNU Trond Hanssen. Alt er klart og 
det er satt oppstart i uke 43. Det er inngått avtale om kontrakt med HRS. 

e. Brannstasjon – orientering ved rådmannen. Det er skrevet kontrakt om 
kjøp av bygning/lokaler hos Skog Maskinservice AS. Planlegging om fysisk 
tilpassing/ombygging i 2. kvartal 2013. 

f. Fortau Hamnvik – orientering ved leder PNU Trond Hansen. Det gjenstår 
arbeid med grunnerverv og utarbeidelse av anbudsdokumenter etter 
Statens vegvesens direktiver. 

g. Økonomi – tilpasset drift – orientering ved rådmannen. Det er innført 
innkjøpsstopp fra oktober, samt at det gjennomføres nå budsjettkontroll 
hver måned fra august. 

h. Sykefravær – orientering gitt av ass.rådmann/personalsjef Roald 
Pedersen om status og det videre arbeid.  

i. Servicenivå – orientering ved leder servicetorget Siv Korneliussen. Det er 
satt en målsetting om å få offentlig journal på Internett i løpet av november 
2012. Det vil også bli innført publikums-/servicetid på kommunehuset. 

j. Kommuneevaluering – orientering ved ordfører. Undersøkelsen er foretatt 
og rapporten er laget. Oppgaven blir å arbeide med resultatene fremover. 

 
 
Drøftingssaker var som følgende: 
 

1. Refusjon strømregning til aktivitetssentrene 
Ass.rådmann/personalsjef Roald Pedersen informerte om hvordan ordningen 
har vært praktisert tidligere med at Ibestad kommune har refundert 50 % av 
strømutgiftene til aktivitetssentrene. Det er usikkert hvordan denne praksisen 
har kommet i stand, og det stilles spørsmål om hvordan dette skal praktiseres 
videre?  
 
Det fremmes forslag om en reduksjon i refusjonen, og at den etter hvert utgår. 
Videre vil en bort fra muntlige avtaler. 
 
Kommunen må spare penger, jfr. økonomisk situasjon og innkjøpsstopp. Det 
enes derfor om at følgende tildelingsstøtte gis, for  
 

2010-strømregning – 50 % 
2011-strømtregning – 25 % 
2012-strømregning – 25 %, men maksimum kr 10 000 til hvert av de to  
                                  aktivitetssentrene. 
2013 Opphør av refusjonsordningen.. 

 
2. Personalforvaltninga i Ibestad kommune  

Ass.rådmann/personalsjef orienterte om personalforvaltningen i Ibestad 
kommune, samt gikk igjennom forslag til tiltak for å bedre 
personalforvaltningen. Rådmannen orienterte om at det å drive 
personalledelse også tilligger som ansvar for de fleste lederne i organisasjon. 

 
3. Solidaritetsjoggen 
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Ordfører orienterte om arrangementet som skal gjennomføres ved Ibestad 
skole og Montesorriskolen, og vil sammen med skolene lage retningslinjer for 
hvordan støtten skal gis.. 
 
 

Orienteringssaker er som følgende: 
 

1. Orientering om bruker- og medarbeiderundersøkelse PRO (ingen 
dokumenter) 
Orientering om gjennomførte undersøkelse og de innkomne resultatene gitt 
ved leder PNU Sylvi Johansen. Dokumentet sendes rådmannen, som 
videresender det til formannskapet. 
 

2. Skippergården - referat møte arbeidsgruppe renovering 
Ingen orientering ble gitt. 
 

4. Innsamlingsaksjon skrapmetall – resultat (ingen dokumenter) 
Orientering gitt av rådmannen. Rådmannen sender dokumentet til 
formannskapet. 
 

5. Orientering om den økonomiske situasjon/innkjøpsstopp (ingen 
dokumenter) 
Orientering gitt av rådmannen. 
 

6. Rådmannen informerer om aktuelle saker (ingen dokumenter) 
Orientering fra rådmannen: 

- Ledermøte 
- Informasjonsmøte om innkjøp 
- Saksbehandlingsfeil – elgvald 
- Lokale lønnsforhandlinger 
- Seksjonsledelse 
- .Rekrutteringstiltak 
- Brev fra verneombud 
- Antakelse av anbud brøyting 
- Budsjettkontroll 

 
 
Spørsmål – følgende spørsmål ble stilt: 
 

1. Jim Kristiansen 
Inneklima barnehagen 
Er det gjort noen utredninger mht inneklimaet?  
 
Leder PNU Trond Hanssen opplyser at en vegg med fuktskader skal repareres 
primo 2013, og når dette er utbedret vil det bli gjennomført inneklimamålinger i 
regi av bedriftshelsetjenesten. Det ble sist foretatt en måling i 2008 og 
resultatene den gang var innen de godkjente verdiene. 

 
2. Jim Kristiansen 

Samarbeidsutvalget 
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Etterlyser møte – hvem er det som innkaller til møte? 
 
Leder Oppvekst Dag Indresand informerer om at det er leder av utvalget som 
innkaller til møte. Han selv vil følge opp at valgene er/blir foretatt, og at det 
videre blir innkalt til et første møte i samarbeidsutvalget. 

 
3. Jim Kristiansen 

Kontrollutvalget  
Kontrollutvalget får ikke dokumenter fra administrasjonsutvalgets møter. 
 
Rådmannen skal følge dette opp. 
 

4. Sissel Johansen 
Skolene og rektor 
Det stilles spørsmål om Ibestad skole – barnetrinnet.   
 

5. Sissel Johansen 
Kulturhuset 
Det stilles spørsmål hvordan ordningen fungerer når det gjelder utlånet 
og dette med nøkkelsystemet/adgangen? 
 
Ordfører foreslår at det kanskje bør være et møte hvor en ser på ordningen og 
hvordan dette fungerer. Det må være mulig å finne en løsning – finne mer 
fleksible ordninger. 
 
Rådmannen vil også følge dette opp og se på muligheten for å finne bedre 
løsninger. 
 

6. Eva Nilsen 
Husbrann i Åndervåg. 
Opprydding etter brann – hvem gjør dette? 
 
Rådmannen skal følge dette opp med PNU, men at det er boligeiers ansvar. 

 
 
[Lagre]  
 
 


