Mgteprotokoll

Administrasjonsutvalget

Dato: 22.05.2024 kl. 09:00-10:45

Sted: Formannskapssalen

Arkivsak: 24/00031

Mgtende Linn Helgesen, Richard Holte, Kjell Halvor Wiik, May Hilde Gravrok og
medlemmer: Monica Simonsen.

Mgtende Karina Olsen og Helga-Malene Meyer

varamedlemmer:

Forfall Hugo Salomonsen og Carl Ulvestad

Fra administrasjonen Roald Pedersen

motte:
Andre: Ordfgrer Jim Kristiansen
Protokollfgrer: Roald Pedersen
Merknader:
SAKSKART Side

Saker til behandling

3/24 | 18/00270-3 Revidering av reglement for flyttegodtgjgrelse 2
4/24 15/00475-12 | Revidering av permisjonsreglementet for Ibestad kommune 3
5/24 24/00192-1 Rekrutteringstiltak 5

Hamnvik, 22.05.2024

Linn Helgesen
Leder i utvalg



Saker til behandling

3/24 Revidering av reglement for flyttegodtgjgrelse

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Administrasjonsutvalget 22.05.2024 3/24

Mgtebehandling i Administrasjonsutvalget 22.05.2024:

Mgtebehandling

Votering

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Administrasjonsutvalgets vedtak/innstilling

Administrasjonsutvalget vedtar revidert Reglement for flyttegodtgjgrelse Ibestad kommune.

[Lagre vedtak]

Forslaq til vedtak/innstilling:

Administrasjonsutvalget vedtar revidert Reglement for flyttegodtgjgrelse Ibestad kommune.



4/24 Revidering av permisjonsreglementet for Ibestad kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Administrasjonsutvalget 22.05.2024 4/24
2 Formannskap

3 Kommunestyret

Mgtebehandling i Administrasjonsutvalget 22.05.2024:

Mgtebehandling

Forslag fra HTV Fagforbundet Monica Simonsen:
Del av strgket setning i pkt. 3.1, kulepkt 4 flyttes inn i pkt. 3 siste avsnitt kulepunkt 1 slik at
ferste setning blir: «[For a fglge egne barn (under 16 ar, evt. 18 dr ved kronisk sykdom eller
funksjonshemming) til kosultasjon hos lege...]»

Forslag fra ordfgrer:
Siste kulepunkt endres til:
Ved dgdsfall/begravelser i naer familie eller andre som har statt arbeidstaker saerlig nzaer
innvilges inntil 3 arbeidsdager.

Votering
Forslaget ble enstemmig vedtatt med fglgende endringer:

- Del av strgket setning i pkt. 3.1, kulepkt 4 flyttes inn i pkt. 3 siste avsnitt kulepunkt 1 slik at
farste setning blir: «[For a fglge egne barn (under 16 ar, evt. 18 dr ved kronisk sykdom eller
funksjonshemming) til kosultasjon hos lege...]»

- Siste kulepunkt i pkt. 3.1 endres til:
Ved dgdsfall/begravelser i naer familie eller andre som har statt arbeidstaker saerlig naer
innvilges inntil 3 arbeidsdager.

Administrasjonsutvalgets vedtak/innstilling

De foreslatte endringene i permisjonsreglement for Ibestad kommune vedtas med fglgende
endringer:

- Del av strgket setning i pkt. 3.1, kulepkt 4 flyttes inn i pkt. 3 siste avsnitt kulepunkt 1 slik at
farste setning blir: «[For a fglge egne barn (under 16 ar, evt. 18 dr ved kronisk sykdom eller
funksjonshemming) til kosultasjon hos lege...]»

- Siste kulepunkt i pkt. 3.1 endres til:

Ved dgdsfall/begravelser i naer familie eller andre som har statt arbeidstaker saerlig naer
innvilges inntil 3 arbeidsdager.

[Lagre vedtak]



Forslaq til vedtak/innstilling:

De foreslatte endringene i permisjonsreglement for Ibestad kommune vedtas



5/24 Rekrutteringstiltak

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Administrasjonsutvalget 22.05.2024 5/24

2 Formannskap

3 Kommunestyret

Mgtebehandling i Administrasjonsutvalget 22.05.2024:

Mgtebehandling

Votering

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Administrasjonsutvalgets vedtak/innstilling

Kommunestyret godkjenner de framlagte forslagene til rekrutteringstiltak

[Lagre vedtak]

Forslaq til vedtak/innstilling:

Kommunestyret godkjenner de framlagte forslagene til rekrutteringstiltak



